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Per Lube Srl, la sostenibilita & una vera e propria filosofia che permea ogni aspetto del
nostro operato. La nostra visione si fonda su un equilibrio tra crescita economica, responsabilita
sociale e tutela ambientale, con I|'obiettivo di garantire un futuro migliore alle generazioni che
verranno.

Crediamo fermamente che il nostro successo non possa essere separato dal benessere
delle persone e dell'ambiente in cui operiamo. Per questo motivo, ci impegniamo a creare valore
a lungo termine, non solo per la nostra azienda, ma per tutte le parti interessate: i nostri dipendenti,
le loro famiglie, la comunita locale e il nostro ecosistema.

Nel concreto, la nostra visione di sostenibilita si esprime attraverso:

« Impegno per I'ambiente: Ci preoccupiamo attivamente di ridurre I'impatto ecologico delle
nostre attivita. Dalla gestione efficiente delle risorse naturali, alla riduzione delle emissioni di
CO2, fino al riciclo e riuso dei materiali.

» Benessere delle persone: Il nostro impegno si riflette anche nelle condizioni di lavoro e nella
cura dei nostri dipendenti. Promuoviamo un ambiente di lavoro sano, sicuro e inclusivo, in cui
ogni persona possa crescere professionalmente e vivere una vita equilibrata. Investiamo nella
formazione continua e nel miglioramento del benessere psicofisico, per garantire che tutti
possano esprimere al meglio il proprio talento. Condanniamo fermamente qualsiasi forma di
discriminazione, molestie e violenze sul lavoro.

» Responsabilita sociale: Ci impegniamo a essere un motore di sviluppo sociale, attraverso la
creazione di opportunita di lavoro e formazione. La nostra azienda & parte integrante del
territorio e vogliamo contribuire attivamente al suo progresso, creando un impatto positivo su
tutte le persone che ne fanno parte.

 Innovazione sostenibile: La sostenibilita & alla base delle nostre scelte tecnologiche e operative.
Puntiamo su innovazioni che possano ottimizzare i processi aziendali, ridurre gli sprechi e
migliorare |'efficienza delle nostre attivita. Ogni nuova tecnologia che adottiamo viene
selezionata con |'obiettivo di ridurre I'impatto ambientale e migliorare la qualita della vita
all'interno e all’esterno dell'azienda.

La nostra visione di sostenibilita €, e sara sempre, orientata al futuro. Siamo consapevoli che la
strada e lunga e in continua evoluzione, ma ogni passo che facciamo & un investimento per un
domani piu verde, pit equo e pil prospero per tutti.
Le sfide per il futuro
Il percorso che ci attende richiede non solo I'impegno costante della nostra azienda, ma anche
la collaborazione attiva con tutti i nostri stakeholder. Le sfide future sono molte, tra cui:

1. Aumentare |'efficienza energetica: Entro il 2027, puntiamo a ridurre le nostre emissioni

di CO2 e a passare a un sistema energetico completamente rinnovabile, per contribuire

in modo concreto alla transizione ecologica. Stiamo lavorando per condurre una

diagnosi energetica per poi definire obiettivi futuri concreti e misurabili.
2. Sostenibilita nei processi produttivi: Siamo impegnati a ridurre I'uso di risorse naturali

e a ottimizzare i processi produttivi, adottando tecnologie all’'avanguardia per limitare il

nostro impatto sull'ambiente.

3. L'ampliamento delle nostre pratiche di economia circolare: Puntiamo ad ottimizzare il

ciclo di vita dei nostri prodotti, riducendo al minimo i rifiuti e promuovendo I'utilizzo di
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materiali riciclati e biodegradabili. Stiamo lavorando per eseguire uno Studio LCA di
prodotto.

4. Espandere la nostra offerta di prodotti che rispondono alle nuove esigenze di mercato
legate alla sostenibilita, utilizzando materiali eco-friendly e implementando un ciclo di
produzione che favorisca il riuso e il riciclo.

5. Incrementare pratiche di responsabilita sociale in tutte le nostre attivita, facendo in
modo che I'impatto delle nostre scelte si estenda positivamente alle comunita locali e
alla nostra rete di fornitori.

6. Implementazione di un sistema avanzato di tracciabilita dei prodotti: Stiamo
lavorando a un nuovo progetto di magazzino che consentira una tracciabilita totale dei
nostri prodotti finali, migliorando la gestione della qualita e I'affidabilita per i nostri
clienti e partner.

7. Ristrutturazione e ammodernamento degli spazi: Stiamo rinnovando e ottimizzando gl
spazi aziendali per migliorarne |'efficienza e la funzionalita, con particolare attenzione al
risparmio energetico e alla sostenibilita. Questi lavori ci permetteranno di offrire
ambienti di lavoro pitt moderni e confortevoli ai nostri dipendenti.

8. Sistemi di gestione intelligente dell'energia: Implementare software avanzati per
monitorare e ottimizzare i consumi energetici. Ad esempio, l'installazione di sensori per
controllare l'illuminazione e la temperatura all'interno della fabbrica per ridurre
significativamente i costi energetici.

Perimpegnarci concretamente nel raggiungimento degli obiettivi sopra indicati la Direzione

emette un Piano strategico che viene monitorato e revisionato nel tempo.

07/02/2025

La Direzione

Pagina 2 di 2




